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MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGCAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS — CAMPUS LEOPOLDINA
COLEGIADO DO CURSO DE ENGENHARIA DE COMPUTAGAO

RESOLUCAO CCECOMLP-10/21, DE 23 DE JUNHO DE 2021

Dispbe sobre a aprovacao do Plano de Agéo
do Coordenador de Curso de Engenharia de Computacéao,
campus Leopoldina

A PRESIDENTE DO COLEGIADO DO CURSO DE ENGENHARIA DE COMPUTACAO
DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAQAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
CAMPUS LEOPOLDINA, considerando o que foi discutido na 232 Reunido do Colegiado
do Curso de Engenharia de Computagédo — Campus Leopoldina, realizada aos vinte e trés
dias do més de junho de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar o Plano de Acdo do Coordenador de Curso de Engenharia de
Computacdo, Campus Leopoldina, anexado a esta resolucéo.

Art. 2° — Esta resolucéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Prof.2 Gabriella Castro Barbosa Costa Dalpra
Presidente do Colegiado do Curso de Engenharia de Computacao
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1 INTRODUCAO

Durante 0 mandato da Coordenacdo de Curso de Engenharia de Computacéo,
campus Leopoldina, muitas acdes precisam ser realizadas para garantir que 0 curso seja
executado seguindo as normas da instituicdo e os objetivos propostos no Projeto Pedagogico
deste curso. Além disso, para ofertar um ensino de alta qualidade, se faz necessério o
acompanhamento didatico pedagdgico constante e averiguacdo da adequacéo da infraestrutura
disponivel para o corpo discente e docente, de modo a alcancar as melhores condicdes de
trabalho para todos. Nesse sentido, prover ambiente e condicGes de trabalho adequados a todos
é, sem davida, um dos maiores desafios da coordenacdo. Portanto, é importante que todo o
trabalho seja planejado, objetivando a execucdo das principais atividades e melhores préaticas a
serem empregadas nos quatro semestres desse mandato da coordenacao.

Objetivando a atuacdo efetiva da coordenacdo nos pontos acima abordados, o
presente documento visa descrever as principais atividades, indicadores, metas e informacdes
que irdo nortear o planejamento da gestdo do Curso de Engenharia de Computacdo. Uma vez
conhecidas as atividades que devem nortear os proximos dois anos, busca-se manter a
exceléncia do curso e garantir a plena formagéo de nossos discentes. Assim sendo, 0 presente
plano de acdo, destaca, inicialmente, a legislacdo pertinente a elaboracdo desse plano. Em
seguida, é feito um diagndstico da situacdo atual do curso e um cronograma para a
implementacdo das acGes previstas por esse plano. Por fim, é apresentado como a execucdo
desse plano sera monitorada e, caso necessario, indica acdes de correcdo que devem ser

realizadas.



2 REFERENCIAIS DO PLANO DE ACAO DO COORDENADOR DE CURSO

Neste item, descrevem-se as referéncias da constru¢cdo o Plano de Acdo do
Coordenadora do Curso de Engenharia de Computacdo campus Leopoldina. Essas referéncias
representam tanto as determinacfes legais referentes ao ensino no Pais quanto as opc¢oes
tedrico-metodolodgicas realizadas no &mbito do CEFET-MG e do curso, em particular.
Descrevem-se ainda 0s objetivos do Plano de Trabalho e da atuacdo da Coordenacao.

O Plano de Acéo obedece aos principios definidos na Constituicdo Federal de 1988
e na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Lei 9.394/96. O Plano é ainda definido
de acordo com o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) 2016-2020, o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) 2016-2020 e o Projeto Pedagdgico do Curso de
Engenharia de Computacao. O PDI 2021-2030 e o PPI 2021-2030 estdo sendo elaborados pela
comissao geral constituida e reconduzida pela PORTARIA DIR N 791 / 2020 - GDG e, no
ambito do CEFET Leopoldina, existe uma comissdo local, constituida e reconduzida pela
PORTARIADIR N 88/2021 - GDG . Sendo assim, como o PDI e o PP1 2021-2030 ainda estéo
sendo elaborados, os principios definidos no PDI 2016-2020 e pelo PPI 2016-2020 para o
ensino de graduacdo no CEFET-MG orientam a criagdo deste plano de acao.

A seguir, destacam-se os principios definidos no Plano de Desenvolvimento

Institucional.

2.1 Principios e metas do ensino de Graduac¢do no CEFET-MG

Os principios definidos no PDI 2016-2020 para o ensino de graduacéo no CEFET-

MG e que, portanto, orientam a cria¢do deste plano de a¢do sdo 0s seguintes:

e Promocéo de condigBes de democratizacdo do acesso e permanéncia do estudante
No Curso.

e Insercdo da Instituicdo nos sistemas nacionais de ensino, pesquisa e politicas
publicas para a educacao superior.

e Articulacdo estreita entre metas académicas e administrativas.

e Promoc¢do de educacdo com valores democraticos e de cidadania com
responsabilidade ambiental.

e Consonancia entre o Projeto Pedagdgico de Curso e a realidade local e nacional,
buscando estreita relagdo entre formagdo geral, técnica e humanistica.

e Avaliagdo e acompanhamento do ensino por meio da analise de indicadores,
buscando a melhoria continua das condicdes de oferta dos cursos.

e Valorizacdo e promocdo da mobilidade académica para o corpo docente e
discente em instituicbes nacionais e internacionais visando a ampliacdo da
cooperacao interinstitucional. (CEFET-MG, 2016, p. 82-83)



objetivo:

objetivo.

As metas, que traduzem os principios em ac¢des necessarias, sdo as seguintes:

01. Consolidar os cursos de graduagdo do CEFET-MG em nivel de exceléncia, o que
implica; orientar e acompanhar os Nucleos Docentes Estruturantes no processo de
revisdo dos PPPs [Projetos Pedagdgicos] dos cursos e submeter as revisdes a
aprovacao no Conselho de Graduacdo (CGRAD); atualizar o acervo bibliogréafico de
todos os campi; implantar processo de avaliagdo interna dos cursos de graduacéo,
fortemente alinhado com os instrumentos de avaliacdo do MEC e a ser conduzido de
forma ativa por comissdo independente e devidamente capacitada.

02. Estabelecer e/ou aprimorar politicas institucionais com foco nos discentes,
voltadas para as seguintes quest@es: acompanhamento pedagdgico; acolhimento a
pessoas com deficiéncias e com necessidades educacionais especiais;
acompanhamento de egressos; e intensificagdo de programas de fomento e apoio
discente, em parceria com outros setores da Instituicdo que também tratam dessas
questdes.

03. Promover a realizagdo de, no minimo, um evento, por ano, para discutir
modalidades de ensino e aprendizagem.

04. Revisar e atualizar normas, resolugdes e fluxos de gestao atinentes a graduacao.

05. Orientar iniciativas de elaboracdo de propostas de novos cursos e submeté-las a
apreciacdo do CGRAD.

06. Realizar levantamento para a adequacéo dos laboratérios didaticos especializados
utilizados nos cursos de graduacao.

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Engenharia de Computacéo define como

“Formar profissionais generalistas, humanistas, criticos e reflexivos, com sélida base
tedrica e pratica nos conteidos basicos, profissionalizantes e especificos do curso. Os
profissionais sdo preparados para atuarem tanto no processo produtivo, quanto no
desenvolvimento técnico e cientifico do pais, considerando-se os aspectos politicos,
sociais, culturais, econdémicos, ambientais, humanos e éticos.”

Sendo assim, esse plano € norteado pelo atendimento a esses principios, metas e

2.2 Atribuicdes do Coordenador de Curso

Além dessas diretrizes, 0 CEFET-MG conta com uma regulamentacdo especifica

dos Colegiados de Curso, aprovada por meio da Resolu¢do CEPE 21/2009, a qual determina,

em seu Artigo 5° as atribui¢es do Coordenador de Curso:

Art. 5°— O Coordenador de Curso de Graduag&o tem as seguintes atribuicdes:

I — Convocar e presidir as reunies do Colegiado de Curso de Graduagéo;



1 — Cumprir e fazer cumprir, no ambito de sua competéncia, as determinacdes
contidas no Estatuto, no Regimento Geral, bem como as normas editadas pelos
Orgdos Colegiados Superiores, pelos Orgéos Colegiados Especializados e pelo
Colegiado de Curso de Graduacao;

1 — Tomar decisdes ad referendum do Colegiado de Curso, em situacdes de

emergéncia;

IV — Apoiar, coordenar e supervisionar a realizacdo das atividades administrativas
e académicas do Curso;

\Y — Encaminhar aos 6rgdos competentes as propostas e solicitagdes que
dependerem de aprovacdo dos mesmaos;

VI — Acompanhar e tomar as medidas necessarias para assegurar a elaboracéo e

posterior encaminhamento as instancias competentes, do relatério de atividades
académicas do Curso;

VIl — Remeter a Diretoria de Graduacdo relatérios e informacbes sobre as
atividades do Curso, de acordo com as instrucGes daquele érgao;
VIII - Tornar publicas as deliberagdes e resolu¢cdes emanadas pelo Colegiado de

Curso, os relatorios de acompanhamento e avaliagdo emitidos por 6rgaos externos e
demais informacoes relativas ao Curso de Graduagéo;

IX — Supervisionar as atividades relativas ao registro e controle académico dos
alunos do Curso de Graduacéo;

X — Tomar as providéncias necessérias para a recomposicdo do Colegiado de
Curso;

XI — Propor & Diretoria da Unidade e/ou Diretoria de Graduagdo medidas
necessarias ao bom desenvolvimento do Curso;

X1l — Representar o Colegiado de Curso de Graduagao perante 6rgdos internos e

externos ao CEFET-MG;

XII1— Exercer outras atribui¢des explicitamente delegadas pelo Colegiado de Curso

de Graduagdo ou por outros 0rgdos e instancias competentes.

Paragrafo Unico — As atribuicdes relacionadas nesse artigo deverao ser exercidas de
forma complementar e subsidiaria as delibera¢fes do Colegiado de Curso e nunca de
forma competitiva ou substitutiva a tais deliberacdes.

Art. 8°— O Sub-Coordenador de Curso de Graduagdo tem as seguintes atribuigdes:

I — Substituir o Coordenador de Curso de Graduacdo em seus impedimentos
eventuais ou legais;

Il — Atuar como membro suplente do Coordenador de Curso de Graduagéo no

Colegiado de Curso de Graduacéo;

11— Auxiliar o Coordenador de Curso de Graduagao na consecuc¢do de suas tarefas e
no desenvolvimento de acoes;

IV— Cumprir e fazer cumprir, no &mbito de sua competéncia, as determinactes
contidas no Estatuto, no Regimento Geral, bem como as normas editadas pelos
Orgéos Colegiados Superiores, pelos Orgéos Colegiados Especializados e pelo
Colegiado de Curso de Graduacdo;

V — Cumprir as demais atribuicdes explicitamente delegadas pelo Colegiado de Curso
de Graduacdo ou pelo Coordenador de Curso de Graduagéo.

2.30bjetivos e Metas da Coordenacéo de Curso

Esse plano de acdo tem, por objetivos gerais:
1. O desenvolvimento de agdes que levem a um maior engajamento de professores,

alunos e coordenagéo do curso. Com isso, pretende-se que a aprendizagem seja mais efetiva e
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eventuais problemas sejam mais faceis de serem contornados, tendo em vista que o0
acompanhamento do curso sera constante.

2. Servir como guia para um melhor acompanhamento do trabalho da coordenacao
em um ambiente que envolve docentes, discentes e técnicos administrativos visando o
acompanhamento do curso para propor agdes continuas de melhoria do processo de ensino-

aprendizagem.

Como objetivos especificos, destaca-se:

e Prover suporte ao docente para aprimoramento de suas praticas pedagogicas;

e Apoiar o discente de forma a melhorar o seu aprendizado;

e Prover um ambiente que incentive o estudo dos discentes do curso;

e Promover a integracdo do curso com a sociedade de forma a prover novas
préticas pedagogicas visando uma maior qualidade do ensino;

e Auxiliar no desenvolvimento pessoal, profissional, intelectual e social de alunos;

e Observar os processos avaliativos e o aprendizado dos discentes, provocando
medidas que garantem resultados satisfatorios;

e Proporcionar momentos de envolvimento social aos discentes atraves de
palestras, cursos, congressos feiras de profissdes, projetos de extensdo, projetos de iniciacéo
cientifica entre outros;

e Contribuir com a melhoria do conhecimento dos discentes recebidos no curso e
seu encaminhamento ao mercado de trabalho;

¢ Incentivar encontros com o quadro discente e docente para discussao de projetos
ao Ccurso;

¢ Revisdo, organizacdo e ajustes das questdes relativas ao Reconhecimento de

Curso junto a Diretoria de Graduacdo, Diretoria do Campus, docentes e discentes;

As metas traduzem esses objetivos em acdes mais palpaveis e podem ser
apresentadas em termos quantitativos. Dessa forma, como metas, podemos destacar:

e A realizacéo de reunides regulares do NDE, que devem ocorrer pelo menos 1
vez a cada dois meses;

e Reunides com representantes dos alunos para diagnostico e agdes corretivas
(identificacdo de problemas, avalia¢do do que esta funcionando bem e 0 que ndo estd, etc.), que

devem ocorrer pelo menos 2 vezes por semestre;



¢ Realizagéo de reunides do colegiado em frequéncia pelo menos mensal;

e Discussdo e aprovacdo de uma resolucéo para a realizagdo de Estagios para o
curso de Engenharia de Computacao;

e Discussdo e aprovagdo de uma resolucdo para a realizagdo de Atividades
Complementares para o curso de Engenharia de Computacao;

e Discussdo e aprovacdo de uma resolucdo de Trabalho de Conclusdo de Curso

(TCC), para o curso de Engenharia de Computacao;

¢ Realizacdo do Evento de Extensdo Semana da Computacédo, pelo menos 1 vez a
cada ano;

e Reformulacdo do PPC do curso para adequagdo as novas Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNSs) dos cursos de Engenharia;
e Adequacédo do PPC a curricularizagio das Atividades de Extenséo;

e Atualizacéo e aquisicdo de bibliografia definida no PPC.



3 DIAGNOSTICO

A primeira turma do curso de Engenharia de Computacéo chegou a metade do curso
(5° periodo) ao final do segundo semestre letivo do ano de 2020, que ocorreu em abril de 2021
e diversas agdes precisam ser tomadas para facilitar a gestdo do curso. Até o inicio dessa gestao
(2021-2023), em fevereiro de 2021, o curso ndo possuia a aprovacdo de resolucbes importantes
como, por exemplo, as que tratam sobre Estagio Obrigatdrio e ndo obrigatorios, o que acaba
acarretando a necessidade de que muitas decisbes sejam levadas ao colegiado. Além da
resolucdo de estdgio, pode-se citar também a necessidade da aprovacdo da resolugdo que
aprovard a regulamentac&o e realizacdo dos Trabalhos de Conclusdo de Curso. Além disso,
ressalta-se também neste plano a necessidade de uma ampla reformulacéo que o curso passara
em breve, devido a aprovacdo das novas DCNs das Engenharias e a necessidade de
curricularizacgdo das atividades de extenséo.

Portanto, caberd & essa coordenacdo do curso organizar e regulamentar por meio
das resolucGes a serem exaradas bem como a reformulagdo do PPC, deixando a proxima gestdo
um arcabouco organizado de aces da coordenacdo que devem ser executadas.

O curso esta, portanto, bem distante do que julgamos ideal. Entretanto, com a
criagdo e a aprovacdo das resolucdes que ndo existem e a normatizacdo de acdes de
planejamento e gestdo que devem ser realizadas pela coordenagédo, pretendemos chegar

préximo do ponto ideal.

DIMENSAO 1 - ORGANIZAGCAO DIDATICO-PEDAGOGICA

Acdes Tarefas Orgéo de Indicador de | Periodicidade/
Apoio e/ou desempenho prazo
Responsaveis
1. Analisar a Reunides com NDE e Atas das Bimestral
adequacdo do PPC NI_DE . colegiado reunides do
para discutir e
do curso avaliar o PPC e NDE com as
quando decisoes
necessario d
indicar tomadas
alteracdes




2. Acompanhar o | Reunibes comos | NDE e CDE Realizacdo | 2 por semestre
processo didatico representantes das reunides
com os alunos de turmas e tomada de
acoes
corretivas,
quando
necessario.
3. Proposicgéo de - Solicitacdo ao | Coordenacéo, Aprovacao Até junho de
discussdo de uma coordenador de coordenacao da norma 2021
norma de Estagio estagio que de estagio, apos
obrigatdrio e ndo apresente uma colegiado discusséo e
obrigatorio proposicéo de alteracoes
norma de propostas
Estagio. pelo
- Discussédo no colegiado.
colegiado.
- Emisséo da
resolucéo.

4. Discusséo e - Solicitacdo ao | Coordenacéo, Aprovacdo | Até dezembro
aprovacéo de coordenador do | coordenacéo da norma de 2021
uma resolucdo | eixo de pratica do eixo apos

para a profissional que | profissional, discussao e
realizacdo de apresente uma colegiado. alteracoes
Atividades proposicéo de propostas
Complementare norma de pelo
S para 0 curso Atividades colegiado.
de Engenharia | Complementares
de Computacao
- Discusséo no
colegiado.
- Emisséo da
resolucéo.
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palestras e
minicursos que
expressem as
tendéncias de
mercado e
académicas tanto
nacionais quanto
internacionais para o
Engenheiro de
Computacao.

5. Discusséo e - Discusséo e Coordenagéo, Aprovacao Até julho de
Aprovagao de uma aprovacao no coordenacao da norma 2021
norma de TCC colegiado da do eixo apos
norma de TCC profissional, discussao e
apresentada na colegiado. alteracoes
gestdo anterior. propostas
- Emissdo da pelo
resolucéo. colegiado.
6. Revisdo, Anélise da Coordenacéo, Realizacdo Até o
organizacéo e documentacéo e Diretoria de do reconheciment
ajustes das questdes ajustes/ Graduacao, reconhecime o do curso.
relativas ao adequac0es do Diretoria de nto do curso
Reconhecimento de Ccurso para Campus, NDE,
Curso junto a atender aos Colegiado,
Diretoria de parametros Docentes e
Graduacao, Diretoria solicitados. Discentes.
do Campus,
docentes e discentes
7. Promover evento Organizar Coordenacéo, Realizacdo Anual
de extensdo com evento de docentes e do evento
extenséo. discentes.
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8. Adequacéo do Adequacéo do NDE, Adequacdo | Até dezembro
Projeto pedagdgico | PPC do curso as colegiado, do projeto de 2022.
do curso as novas novas DCNs da | professores do
DCNs Engenharia curso
9. Acompanhamento Promover Coordenagédo, | Quantidade Semestral
individualizado das | reunides entre 0s NDE planejada /
disciplinas professores do executada
eixo
10. Reunides de Realizacdo de Coordenacdo, | Quantidade Mensal
colegiado reunioes Colegiado planejada /
mensais do executada
colegiado
11. Acolhimento dos | - Palestras sobre | Coordenacao Realizacdo Semestral
estudantes asnormase o das
curso atividades
- Reunides para
tirar davidas
12. Ajustes de Realizacdo dos | Coordenacdo Ajustes Semestral
matriculas ajustes de solicitados x
matriculas ajustes
solicitados pelos realizados
alunos
13. Realizacdo de | Pesquisacom os | Coordenacao Pesquisa Anual
uma pesquisa de discentes sobre a realizada
satisfacdo dos situacdo do anualmente e
discentes. curso. resultados
apresentados
14. Atualizacdo e Levantamento NDE e Atas das Julho/2021
aquisicdo de da bibliografia colegiado reunides do
bibliografia definida | especificada no NDE com as
no PPC PPC X decisdes
disponivel na tomadas
biblioteca
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DIMENSAO 2 — CORPO DOCENTE E TUTORIAL

Acoes Tarefas Orgdo de | Indicador de | Periodicidade/prazo
Apoio e/ou | desempenho
Responsav
eis
15. Levantamento - Fazer DIRGRAD Envio de Semestral
da adequacao do Ievar,1tamento solicitacéo de
do numero de
ndmero de docentes adequacdo ao
docentes ao necessarios no departamento
ndmero de aulas i Sccijlzi?tar / DIRGRAD
adequacao do
namero de
professores, se
necessario.
16. Promover a Promocao, Coordenacd | Divulgacdes Sempre que a
integracédo e o divulgacéo e 0, NDE, | encaminhadas oportunidade
aprendizado incentivo para | Colegiado, aos aparecer.
continuo do corpo que 0s DIRGRAD | professores
docente professores do curso
participem de
palestras e/ou
Cursos.
17. Contato com - Contato com | Coordenaca | Participacéo e Sempre
membros da membros e 0 proposicéo de
comunidade 6rgdos da projetos
externa, visando a comunidade
integracdo do com o intuito
CEFET a de propor
localidade. projetos de
extensao
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18. Levantamento
e apresentacdo da
demanda pelo
estabelecimento
do PET de
Engenharia de

Computacao.

- Levantamento

da necessidade

e apresentacao
da mesma a
DIRGRAD.

Coordenacé
0,
DIRGRAD

Implantacao
do PET

Ate 2022.
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DIMENSAO 3 — INFRAESTRUTURA

Acoes Tarefas Orgéo de Indicador de | Periodicidade/prazo
Apoio e/ou desempenho
Responsaveis
19. Divulgacéo Coordenacéo Divulgacéo Semanal
Disponibilizar iier;%:?;Lon?(f de horario no
horario de site
atendimento
individual aos
alunos
20. Auxilio no Auxiliar o Coordenacéo - Semestral
planejamento do | departamento Levantamento
departamento no semestral da

planejamento
de:
Infraestrutura
- Corpo
docente
- Outras
solicitacOes
de auxilio

necessidade
de
professores
encaminhado
ao

departamento.
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21. - Coordenacgdo, | Implantacdo | Até dezembro 2021.
Levantamento e | Levantamento | Departamento, | do laboratério
apresentacdo da da Diretoria do de
demanda por necessidade e campus. informaética

laboratério de

informatica, para

estudo e
desenvolvimento
de atividades,
com livre acesso
aos alunos de
Engenharia de

Computacéo.

apresentacao
da mesma ao
Departamento
e a Diretoria

do campus.

para uso dos
alunos do

Curso.
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4 PROGRAMACAO

O quadro a seguir apresenta o cronograma de realizacdo das acOes apresentadas na

secdo anterior, ao longo dos quatro semestres de atuacéo da atual gestao.

o Semestre
Atividade
1 2 3 4
1.  Analisar a
adequacdo do PPC X X X X
do curso
2. Acompanhar o
processo didatico X X X X

com os alunos

3. Proposicdo de
discussdo de uma
norma de Estagio X
obrigatério e ndao

obrigatério

4. Discussdo e
aprovacdo de uma
resolugdo para a
realizacao de
Atividades X X
Complementares

para 0 curso de
Engenharia de

Computacéo

5. Discusséo e
Aprovacdo de uma X X
norma de TCC




6. Reviséo,
organizagéo e
ajustes das
questdes relativas
ao

Reconhecimento

de Curso junto a

Diretoria de
Graduacao,
Diretoria do

Campus, docentes

e discentes

7. Promover evento
de extensdo com
palestras e

minicursos que

expressem as
tendéncias de
mercado e

académicas tanto
nacionais  quanto
internacionais para
0 Engenheiro de

Computacao.

8. Adequacdo do
Projeto pedagdgico
do curso as novas
DCNs

9.
Acompanhamento
individualizado das

disciplinas
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10. Reunides de

colegiado

11.  Acolhimento

dos estudantes

12.  Ajustes de

matriculas

13. Realizacdo de
uma pesquisa de
satisfacdo dos

discentes.

14. Atualizacdo e
aquisicao de
bibliografia
definida no PPC

15. Levantamento
da adequacdo do
ndmero de
docentes ao

numero de aulas

16. Promover a
integracdo e o0
aprendizado

continuo do corpo

docente

17. Contato com
membros da
comunidade

externa, visando a

integracédo do
CEFET a
localidade.
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18. Levantamento e
apresentacdo  da
demanda pelo
estabelecimento do
PET de Engenharia

de Computacdo.

19. Disponibilizar
horério de
atendimento

individual aos

alunos

20. Auxilio no
planejamento  do

departamento

21. Levantamento e
apresentacdo  da
demanda por
laboratorio de
informética, para
estudo e
desenvolvimento

de atividades, com

livre acesso aos

alunos de
Engenharia de
Computacao.

20



5 AVALIACAO

O plano de trabalho da coordenacdo estara disponivel no site do curso para
constante acompanhamento de todos os envolvidos (Discentes, docentes, NDE, Colegiado,
Diretorias etc.). Além disso, as acOes j& realizadas bem como a situacdo das acbes em
andamento serdo destacadas através de relatorios, apresentados semestralmente a:

e Colegiado
[ NDE
e Representante do DA

Por fim, ressalta-se que eventuais redefini¢cdes necessarias a este plano poderdo

surgir a qualquer momento e, caso ocorram, deverdo ser discutidas e aprovadas no Colegiado

do Curso de Engenharia de Computacao.
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